ZARZADZENIE NR 177/2022
DYREKTORA 1ZBY ADMINISTRACJI SKARBOWEJ W WARSZAWIE
z dnia 25 pazdziernika 2022 r.
zmieniajace zarzadzenie w sprawie nadania Urzedowi Skarbowemu

w Ostrotece regulaminu organizacyjnego

Na podstawie art. 25 ust. 4 pkt 1 oraz ust. 9 i 10 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie
cywilnej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1691), w zwigzku z § 4 ust. 1 i 2 zatgcznika nr 8 do zarzadzenia
Ministra Finanséw z dnia 5 lutego 2019 r. w sprawie organizacji Krajowej Informacji Skarbowej,
izby administracji skarbowej, urzedu skarbowego, urzedu celno-skarbowego i Krajowej Szkoty
Skarbowosci oraz nadania im statutéw (Dz. Urz. Min. FFiPR z 2020 r. poz. 16 z péin.zm.})

zarzadza sie, co nastepuje:

& 1. W regulaminie organizacyjnym Urzedu Skarbowego w Ostrotece, stanowigcym zatgcznik
do zarzadzenia nr 51/2022 Dyrektora lIzby Administracji Skarbowej w Warszawie z dnia
8 marca 2022 r. w sprawie nadania Urzedowi Skarbowemu w Ostrotece regulaminu
organizacyjnego wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 3 po ust. 3 dodaje sie ust. 4 i 5 w brzmieniu:
»4. Naczelnik wspoétpracuje z koordynatorem realizacji wsparcia do spraw klasyfikacji,
wyznaczonym przez Dyrektora Krajowej Informacji Skarbowe;j.
5. Zadanie, o ktérym mowa w ust. 4, jest realizowane przez konsultanta w obszarze klasyfikacji
do spraw podatku od towaréw i ustug wyznaczonego przez Naczelnika.”;

2) w§&5wust. 2 wpkt1lit. cid otrzymujg brzmienie:
,»,C) Referat Egzekucji Administracyjnej (SEE),
d) Referat Rachunkowosci (SER),”;

3) w § 6 po ust. 5 dodaje sie ust. 6 w brzmieniu:
,6. Do zakresu zadan komoérek organizacyjnych Urzedu wchodzgcych w sktad pionu
kontroli i orzecznictwa nalezy wspétpraca z konsultantem w obszarze klasyfikacji do spraw

podatku od towardw i ustug.”;

! Zmiany wymienionego zarzadzenia zostaty ogloszone w Dz. Urz. Min. FFiPR z 2020 r. poz. 17, 20, 33 i 42,
722021 r. poz. 9, 33, 102, 107 i 140 oraz Dz. Urz. Min. Fin. z 2021 r. poz. 131z 2022 r. poz. 14 i 90



4) w § 8w pkt 2w lit. b kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 3 w brzmieniu:
»3) realizacja, niezaleznie od terytorialnego zasiegu dziatania Naczelnika, zadan centrum
obstugi obejmujgcych:
a) zadania, o ktérych mowa w art. 29 ust. 1 ustawy o KAS,
b) ewidencjonowanie i wprowadzanie do systemow informatycznych podan i deklaracji.”;
5) w§11l:
a) wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
» § 11. Do zadan Referatu Egzekucji Administracyjnej nalezy w szczegdlnosci:”,
b) w pkt 16 kropke zastepuje sie Srednikiem i dodaje sie pkt 17 w brzmieniu:
,» 17) ujawnianie, aktualizacja i usuwanie informacji w Krajowym Rejestrze Zadtuzonych.”;
6) w § 12 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
» § 12. Do zadan Referatu Rachunkowosci nalezy w szczegdélnosci:”;
7) w § 23 w pkt 7 lit. d-f otrzymujg brzmienie:
»d) Referatu Egzekucji Administracyjnej (SEE),
e) Referatu Spraw Wierzycielskich (SEW),
f) Referatu Rachunkowosci (SER).”;
8) w § 26 uchyla sie pkt 1;
9) w § 31 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
,4) tytuty wykonawcze kierowane do Referatu Egzekucji Administracyjnej;”;
10) w § 33 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
,§ 33. Kierownik Referatu Egzekucji Administracyjnej (SEE) podpisuje:”;
11) w § 34 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
,»§ 34. Pracownicy Referatu Egzekucji Administracyjnej (SEE) podpisuja:”;
12) w § 35 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
,»§ 35 Kierownik Referatu Rachunkowosci (SER) podpisuje:”;
13) w § 36 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
,§ 36. Pracownicy Referatu Rachunkowosci (SER) podpisujg:”;
14) po § 41 dodaje sie § 41a w brzmieniu:
,§ 41a. Zastepca Naczelnika, kierujgcy komdrkami organizacyjnymi oraz pracownicy, ktérym
zostato nadane uprawnienie do podpisywania w obowigzujgcym w Izbie systemie

informatycznym stuzgcym rozliczaniu kosztéw delegacji stuzbowych, uprawnieni sg do



sprawdzania rachunkow kosztow podrézy stuzbowych oraz oswiadczen w sprawie korzystania
z komunikacji miejskiej/publicznej i podpisywania ich pod wzgledem merytorycznym.”;

15) w §42:

a) uchyla sie pkt 7,

b) w pkt 16 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 17 i 18 w brzmieniu:
,»17) podpisywania powierzenia pracownikom w trybie art. 42 § 4 Kodeksu pracy wykonywania
innej pracy, w innej komdrce organizacyjnej w ramach nadzorowanego Urzedu,
z wytgczeniem komorek kontroli podatkowej, egzekucji administracyjnej oraz spraw karnych
skarbowych;
18) zawierania w imieniu Dyrektora porozumien z pracownikami w zakresie zmiany warunkdéw
pracy polegajacej na przeniesieniu do wykonywania innych zadan w innej komoérce
organizacyjnej, bez zmiany wynagrodzenia oraz stanowiska, z wytgczeniem komaérek kontroli
podatkowej, egzekucji administracyjnej oraz spraw karnych skarbowych.”;

16) zatgcznik do regulaminu organizacyjnego otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku

do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podpisania.
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