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Dotyczy: IWW2.0921.l.2020.l 

D yrektor 
Izb y Administracji Sk arbowe j 
w Wars zawie 
ul. Felińskiego 2B
01-513 Warszawa

W związku z przesłanym sprawozdaniem z kontroli w zakresie „Terminowość realizacji 
zawiadomień otrzymanych przez komórkę ds. karnych skarbowych" oraz zawartymi w nim 
poleceniami, Naczelnik Drugiego Mazowieckiego Urzędu Skarbowego w Warszawie w 
załączeniu przesyła informację o sposobie wykonania zaleceń sporządzoną zgodnie z wzorem 
zawartym w zarządzeniu Dyrektora Izby Administracji Skarbowej nr 210/2017. 

Załączniki: 

- Informacja o sposobie wykonania zaleceń pokontrolnych

Otrzymują: 

1. adresat

2. a/a

Krajowa Administracja 
Skarbowa 

ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa I tel.: +48 22 860 7117 I fax: +48 22 860 72 58 
e-mail: 2mazowiecki.us@.mf.gov.pl

www.mazowjeckie.kas.qov.pl 



Załącznik nr 11 

Drugi Mazowiecki Urząd Skarbowy 
w Warszawie 

Nazwa jednostki kontrolowanej 

Realizacja zaleceń pokontrolnych 

Lp. Zalecenie wymienione w wystąpieniu 
pokontrolnym / sprawozdaniu z kontroli 

Informacja o sposobie wykonania zalecenia 

1. 

2. 

3 

4. 

Dokonać analizy stwierdzonych nieprawidło- Dokonano analizy stwierdzonych nieprawidłowości 
wości i uchybień oraz omówić wyniki kontroli oraz uchybień; 
z pracownikami urzędu i przeprowadzić od- , . . . . 
powiednie szkolenia z uwzględnieniem regu- Omo,w1�no ':ymk1 k�ntroh z pracownikami
lacji zawartych w: komork1 karneJ skarboweJ; 
- ustawie z dnia 1 O września 1999 r. Kodeks z • b · · z d · 20/2020 k k b uwagi na o owiązu. �ące arzą zeme nr arny s ar owy, D k I b Ad . . . . Sk b . 

· d · 6 1997 K d k yre tora z y mmistracJi ar oweJ w 
- ustawie z ma czerwca r. o e s . . . . k Warszawie z dma 16 marca 2020 r. w sprawie zasadpostępowania arnego, dal • h d · ł , · hM d k k . funk . pracy z neJ w ramac zia an prewencyJnyc 
- ,, eto y a wy onywama przez CJOna- d • h I b" Ad · · · · Sk b ·• • •k, Kr . . Ad . . . . po eJmowanyc w z ie mmistracJi ar oweJnuszy i pracowni ow aJoweJ mmistracJi u, • · dn tk h dl ł h Sk b • d h d . w vvarszaw1e oraz Je os ac po eg yc , war oweJ czynności oc o zemowo- • k . · d · bł" ,1 d h" zw1ąz u z zagrozemem z rowia pu 1cznego s e czyc . d k · · · k · spowo owanym za azemam1 oronaw1rusem

COVID-19, pracownicy w ramach pracy zdalnej 
zapoznawali się ze zleconymi przez kierownika 
komórki zagadnieniami z zakresu ustaw Kodeks 
karny skarbowy oraz Kodeks postępowania karnego 
oraz z „Metodyką wykonywania czynności przez 
funkcjonariuszy 1 pracowników Krajowej 
Administracji Skarbowej". 

Przestrzegać terminów i zasad wprowadzania Przypomniano pracownikom komórki SKK zasady 
dokumentów do systemu Ewidencja Spraw wprowadzania dokumentów do ESKS. 
Karnych Skarbowych. 

Podejmować działania do zawiadomień Przypomniano i pouczono pracowników komórki 
wewnętrznych obejmujących czyny SKK o konieczności podejmowania działań do 
zakwalifikowane jako przestępstwa skarbowe zawiadomień wewnętrznych przed terminem 
przed upływem terminu przedawnienia. przedawnienia. 

Sporządzać odstąpienia od wszczęcia Dokonano zmiany w obowiązującej instrukcji 
postępowania z uwagi na zaistnienie „Postępowanie w sprawach o przestępstwa, 
negatywnej przesłanki procesowej z art. I 7 § 1 przestępstwa skarbowe i wykroczenia skarbowe" 
pkt 6 k.k. w zw. z art. 113 kks. bez zbędnej poprzez dodanie obowiązku cyklicznej (raz w 
zwłoki oraz wprowadzić w tym zakresie miesiącu) analizy otrzymanych zawiadomień pod 
stosowny zapis w obowiązującej Instrukcji. względem wystąpienia ujemnych przesłanek 

procesowych, wymienionych w art. 17 § 1 k.p.k. 



5. Przygotować i powierzyć Kierownikowi Refe- Powierzono kierownikowi komórki SKK aktualn 
ratu Spraw Karnych Skarbowych aktualny zakres czynności. Sprawdzono aktualność zakresóv 
zakres czynności. Powierzać zaktualizowane czynności pracowników komórki SKK. 
zakresy czynności i obowiązków każdorazo-
wo po zmianie stanowiska przez pracownia. 

6. Pracownikom realizującym zadania w zakre- Dokonano zmiany w obowiązującej instrukcji 
sie podpisywania odstąpień od wszczęcia po- ,,Postępowanie w sprawach o przestępstwa, 
stępowania wprowadzić do zakresów oho- przestępstwa skarbowe i wykroczenia skarbowe" 
wiązków stosowne zapisy w tym zakresie oraz poprzez dodanie obowiązku sporządzenia adnotacji 
stosować zasadę „dwóch par oczu", ostatecz- o odstąpieniu od wszczęcia postępowania karnego 
ną akceptację pozostawiając kierownictwu skarbowego (wg wzoru zawartego w instrukcji). 
jednostki. Adnotacja, po weryfikacji kierownika komórki 

SKK oraz Zastępcy Naczelnika, akceptowana 
będzie przez Naczelnika Urzędu. 

7. Zaktualizować zapisy obowiązujących In- Zaktualizowano zapisy instrukcji „Postępowani 1

strukcji nr 13/2017 1 14/2017 w zakresie sprawach o przestępstwa, przestępstwa skarbowe i 
spraw poddanych kontroli, dostosowując je do wykroczenia skarbowe" oraz „Sporządzanie 1

obowiązujących przepisów i wytycznych z przyjmowanie zawiadomień dotyczących czynów 
organów nadzoru. zabronionych karnych 1 karnych skarbowych". 

Postanowienia ww. instrukcji zgodne są z 
obowiązującymi regulacjami prawnymi 1

wytycznymi z organów nadzoru. 

8. Dokonywać na bieżąco sprawdzenia wpływa- Dokonano zmiany w obowiązującej instrukcji 
jących zawiadomień pod katem zaistnienia „Postępowanie w sprawach o przestępstwa, 
negatywnych przesłanek procesowych. przestępstwa skarbowe i wykroczenia skarbowe" 

poprzez dodanie obowiązku cyklicznej (raz w 
miesiącu) analizy otrzymanych zawiadomień pod 
względem wystąpienia ujemnych przesłanek 
procesowych, wymienionych w art. 17 § 1 k.p.k , 

9. Dołożyć należytej staranności i wzmóc nadzór Pouczono pracowników o konieczności starannego 
w zakresie prowadzenia akt spraw przez pra- prowadzenia akt. 
cewników. 

1 O. Przeprowadzać wnikliwą analizę sprawy Pouczono pracowników o konieczności wnikliwego 
przed podjęciem decyzji o przekazaniu zgod- analizowania właściwości organu. 
nie z właściwością. 

11. Przy wydawaniu postanowień o wszczęciu Pouczono pracowników o konieczności 
postępowania przestrzegać terminu wynikają- przestrzegania terminu wynikającego z art. 307 kpk. 
cego z art. 307 kpk. 

12. Informować podmioty uprawnione, składające Pouczono pracowników o konieczności 
zawiadomienie o popełnieniu czynów zabro- informowania podmiotów składających 
nionych, o działaniu organu zgodnie z zapi- zawiadomienie o działaniu organu zgodnie z 
sem art. 305par. 4 kpk. zapisem art. 305par. 4 kpk. 



. [ 

13.
fi 

 
14. 

Zapewnić nadzór nad zagadnieniami objętymi 
kontrolą. 

Osoby odpowiedzialne za stwierdzone uchy-
hienia w zależności od ustalonych okoliczno-

ści poinstruować lub wyciągnąć wobec nich 
stosowne konsekwencje służbowe. 

Warszawa, 17.04.2020r. 
(miejscowość, data) 

Pouczono kierownika komórki SKK oraz Drugiego 
Zastępcę Naczelnika o konieczności sprawowania 
właściwego nadzoru. 

Pouczono i poinstruowano osoby odpowiedzialne 
za stwierdzone uchybienia. 
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